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Le 18 janvier 2017

Déclaration intersyndicale

sur le respect du dialogue social

Lors de la rencontre du 17 février 2016 avec les syndicats, la Présidente Carole DELGA et
son Administration s’étaient engagés sur un dialogue social respectueux des représentants
du personnel et sur la concertation des agents sur leur devenir.

Ce discours a été répété lors des veeux aux personnels les 9 et 10 janvier derniers et est
martelé sans cesse dans toutes les communications a I'adresse des agents de la Région.

Un an aprés le premier rendez-vous, il n’est pas tenu compte dans les instances (CTP,
CAP, CHS-CT) des avis quasi-unanimes des représentant-e-s du personnel et des
retours des agents directement concernés par la réorganisation de la Collectivité,
nous estimons que ce contrat nest pas respecté par les représentant-e-s de I'Autorité
Territoriale.

Alors que vont s’engager durant ce premier semestre 2017 des négociations importantes sur
le devenir des personnels de la Région Occitanie (Action sociale, Régime indemnitaire,
Evaluation et Carriere) nous appelons [I’Autorité Territoriale a respecter ses
engagements et de rétablir un dialogue social respectueux des avis, de contributions et
des propositions des représentant-e-s du Personnel et des agents.

Par conséquent, nous suspendons notre participation au CTP et demandons a étre regu en
intersyndicale rapidement par Madame la Présidente de la région Occitanie.

Les représentant-e-s du personnel

au Comité Technique Paritaire de la Région Occitanie



