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Le 5 janvier 2017 
 

 

POINT 1 - APPROBATION DU PROCES-VERBAL  

 
Approbation du procès-verbal : voté à l'unanimité 
Secrétariat de séance assuré par la CFDT 
 

POINT 2 - APPROBATION DU REGLEMENT INTERIEUR 

 
Il est proposé de modifier le règlement intérieur : 
 

• Organisation d’une réunion technique préparatoire en visio 8 jours avant la CAP 
 
La CGT a demandé la possibilité de la tenue d'une assemblée extraordinaire demandé par seulement 2 
Organisations Syndicales et non par la moitié, 
 
La CGT a demandé la possibilité de rajout de questions à l'ordre du jours se fasse par seulement 2 os au 
lieu de la moitié des représentants. 
 
Refus de l’Administration 
 

POINT 3 – DETACHEMENT, INTEGRATION, DISPONIBILITE 

 
Les deux  demandes de détachement  et les quatre demandes de disponibilité sont acceptées à 
l’unanimité 

 

POINT  4 – AVANCEMENT D’ECHELON 

 
Toutes les demandes sont acceptées à l’unanimité 
- 1 filière administrative 
- 1 filière technique 

 
Si vous souhaitez avoir des explications ou des informations vous concernant, les élu-e-s de la CGT de la 
CAP B se tiennent à votre disposition. 
 
 
Titulaires 
PRANEUF Didier 
 

Suppléants 
NAVARRO Frédéric 

 

CAP B du 6 décembre 2016 

 

Les points importants : La CGT vous informe 


