LANGUEDOC QUESTIONNAIRE

/ ROUSSILLON

§ " N ‘gz -
PYRENEES Avez-vous été concerteée-e ?

Exprimez-vous ! Votre avis nous intéresse !

VOTRE AVIS SERA DEFENDU LORS DU COMITE TECHNIQUE DU 14 juin 2016

Cher-e-s collegues,

Dans la lettre n°1 « Tous Région », le Directeur Général des Services, Simon MUNSCH annonce « trois
mois de concertation pour définir une organisation stabilisée ».

Derriére I'engagement sur papier glacé, qu’en est-il vraiment pour les agents ? C'est I'objet de ce
qguestionnaire anonyme adressé a toutes et a tous, qui vise a vous consulter pour faire remonter la
réalité de la démarche de concertation lors du prochain Comité Technique du 14 juin 2016.

N’hésitez pas a vous exprimer librement.

Vos réponses seront traitées anonymement et nous en ferons un rendu fidéle a notre Administration.

Donnez de la force a vos réponses en participant massivement
a ce questionnaire avant le mardi 14 juin 2016

Au choix

- enle complétant en ligne sur le site www.cgt-region-mip.com

- enl’envoyant a
0 site de Toulouse : CGT — Hotel de Région — Batiment Sud — bureau A 123 - 22,
boulevard maréchal Juin — 31406 TOULOUSE cedex
0 site de Montpellier : CGT — Hotel de Région - 201, avenue de la Pompignane —
34000 MONTPELLIER

« en nous transmettant le questionnaire scanné a |'adresse mail
cgt.rmp@cr-mip.fr

Les coordonnées du syndicat CGT au Conseil Régional Languedoc Roussillon Midi Pyrénées
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QUESTIONNAIRE

LA CONCERTATION EN 7 QUESTIONS

« Sous I'impulsion des Directrices et Directeurs, auxquels jai demandé d’animer la conduite au
changement, les agents seront sollicités, dans le cadre de la concertation interne a chaque
direction ou dans les groupes de travail » Simon MUNSCH , DGS, in « Tous Région » n°1, avril
2016

Définition de CONCERTATION : pratique qui consiste a faire précéder une décision d’une consultation
des parties concernées.

VOUS CONCERNANT, ETES-VOUS ?

Femme O Homme O

Titulaire O cola cobp O
catégorie A0 catégorie B O catégorieCc O

sur le site de Toulouse O sur le site de Montpellier O

votre Direction Générale

O: Sécurisation Affaires générales Politiques européennes et contractuelles
O : Fonctionnement et Organisation

O : Stratégie et Performance / Optimisation des moyens

O : Dynamiques territoriales / Attractivité et Solidarités
O
O
O

: Aménagement durable, Mer, Transports et Mobilités
: Economie, Innovation et Agriculture
. Education, Formation Jeunesse, égalité des chances et sports

1) avez-vous été concerté-e dans le cadre de la réorganisation de la
Région :

ould NON O
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Si1 OUI

1) Quand avez-vous été concerté ?

1. avant le 24 mars (CT) ourd NON O
2. avant le séminaire de direction du 7 avril ourd NON O
3. juste avant le séminaire de direction du 24 mai ourd NON O

2) Combien de fois avez-vous été concerté ?

4. une seule fois oula NON O
5. 2a3fois oula NON O
6. Plus de 3 fois oulra NON O

3) Avez-vous connaissance d’un calendrier et d’'une méthodologie de concertation ?

1. d’un calendrier oulrd NON O
2. d’une méthodologie ourd NON O
4) Qui organise la concertation ?

1. votre DGA oulrd NON O
2. le DGS oura NON O
3. votre directeur/trice oud NON O
4. votre chef/fe de service ? oula NON O
D AUTIES e e et e e e e e en e she e e n e e e eennes

5) Sur quels thémes ?

1. Organisation générale des services oura NON O
2. Organisation de votre direction/service oura NON O
3. Missions que vous réalisez oulrd NON O
4. Amélioration des process ourd NON O
5. Problématiques métiers spécifiques ourd NON O

6) Sous quelle forme ?

1. Entretien individuel oulrd NON O
2. Réunion de direction/service oula NON O
3. questionnaire oulrd NON O
4. groupe de travail thématique ourd NON O
D AUTIES [ e e e e e e s aen s
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7) Pensez-vous que la concertation

1. Soit utile oulrd NON O
2. Soit nécessaire oulrd NON O
3. Soit organisée dans de bonnes conditions oulrd NON O
4. Soit bien faite ourd NON O
5. Soit de nature a répondre aux questionnements ourd NON O
B, AULIES [ e e e e e e s

MERCI DE VOTRE PARTICIPATION
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